
《计量标准考核办法》

本办法经 2005 年 1 月 14 日国家质量监督检验检疫总局令第 72 号公布，根据

2018 年 3 月 6 日国家质量监督检验检疫总局令第 196 号第一次修改，根据 2018 年

12 月 21 日国家市场监督管理总局令第 4号第二次修改，根据 2020 年 10 月 23 日国

家市场监督管理总局令第 31 号第三次修改。

第一条 为实施计量标准考核工作，根据《中华人民共和国计量法》，《中华

人民共和国计量法实施细则》的有关规定，制定本办法。

第二条 社会公用计量标准，部门和企业、事业单位的各项最高等级的计量标

准，应当按照本办法进行考核。

第三条 本办法所称计量标准考核，是指市场监督管理部门对计量标准测量能

力的评定和开展量值传递资格的确认。计量标准考核包括对新建计量标准的考核和

对计量标准的复查考核。

第四条 国家市场监督管理总局统一监督管理全国计量标准考核工作。省级市

场监督管理部门负责监督管理本行政区域内计量标准考核工作。

第五条 国家市场监督管理总局组织建立的社会公用计量标准及各省级市场监

督管理部门组织建立的各项最高等级的社会公用计量标准，由国家市场监督管理总

局主持考核；地（市）、县级市场监督管理部门组织建立的各项最高等级的社会公

用计量标准，由上一级市场监督管理部门主持考核；各级地方市场监督管理部门组

织建立其他等级的社会公用计量标准，由组织建立计量标准的市场监督管理部门主

持考核。

国务院有关部门和省、自治区、直辖市有关部门建立的各项最高等级的计量标

准，由同级的市场监督管理部门主持考核。



国务院有关部门所属的企业、事业单位建立的各项最高等级的计量标准，由国

家市场监督管理总局主持考核；省、自治区、直辖市有关部门所属的企业、事业单

位建立的各项最高等级的计量标准，由当地省级市场监督管理部门主持考核；无主

管部门的企业单位建立的各项最高等级的计量标准，由该企业登记注册地的市场监

督管理部门主持考核。

第六条 进行计量标准考核，应当考核以下内容：

（一）计量标准器及配套设备齐全，计量标准器必须经法定或者计量授权的计

量技术机构检定合格（没有计量检定规程的，应当通过校准、比对等方式，将量值

溯源至国家计量基准或者社会公用计量标准），配套的计量设备经检定合格或者校

准；

（二）具备开展量值传递的计量检定规程或者技术规范和完整的技术资料；

（三）具备符合计量检定规程或者技术规范并确保计量标准正常工作所需要的

温度、湿度、防尘、防震、防腐蚀、抗干扰等环境条件和工作场地；

（四）配备至少两名具有相应能力，并满足有关计量法律法规要求的计量检定

或校准人员；

（五）具有完善的运行、维护制度，包括实验室岗位责任制度，计量标准的保

存、使用、维护制度，量值溯源制度，原始记录及证书核验制度，事故报告制度，

计量标准技术档案管理制度等；

（六）计量标准的稳定性和检定或者校准结果的重复性符合技术要求。

第七条 计量标准考核坚持逐项考评的原则。新建计量标准的考核采取现场考

评的方式，并通过现场实验对测量能力进行验证；计量标准的复查考核可以采取现

场考评、函审或者现场抽查的方式进行。

第八条 申请新建计量标准考核，申请计量标准考核的单位（以下简称申请考

核单位）应当向主持考核的市场监督管理部门递交以下申请资料：



（一）计量标准考核（复查）申请书和计量标准技术报告；

（二）计量标准器及配套的主要计量设备有效检定或者校准证书，以及可以证

明计量标准具有相应测量能力的其他技术资料复印件各 1份。

第九条 申请计量标准复查考核，申请考核单位应当向主持考核的市场监督管

理部门递交以下申请资料：

（一）计量标准考核（复查）申请书和计量标准技术报告；

（二）计量标准考核证书有效期内计量标准器及配套的主要计量设备的有效检

定或者校准证书，以及可以证明计量标准具有相应测量能力的其他技术资料复印件

各 1份；

（三）计量标准封存、注销、更换等相关申请材料（如果适用）复印件 1份。

第十条 申请考核单位，应当向主持考核的市场监督管理部门递交计量标准考

核申请书和有关技术资料。主持考核的市场监督管理部门应当对申请资料的完整性

进行审查，符合规定要求的，予以受理；不符合规定要求的，在 5个工作日内通知

申请考核单位需要补充的全部内容；经补充符合要求的，予以受理。主持考核的市

场监督管理部门逾期未告知申请考核单位是否受理申请的，视为受理。

第十一条 主持考核的市场监督管理部门所辖区域内的计量技术机构具有与被

考核计量标准相同或者更高等级的计量标准，并有该项目备案计量标准考评员的，

应当自行组织考核；不具备上述条件的，应当呈报上一级市场监督管理部门组织考

核。

主持考核的市场监督管理部门应当将考核所需时间和组织考核的市场监督管理

部门通知申请考核单位。申请考核单位应当做好考核前的准备工作。

第十二条 组织考核的市场监督管理部门应当委托具有相应能力的单位（以下

简称考评单位）或者考评组承担计量标准考核的考评任务。



计量标准的考评工作由计量标准考评员执行。特殊项目，组织考核的市场监督

管理部门可聘请技术专家和计量标准考评员组成考评组执行考评工作。

计量标准考评员分为两级，计量标准一级考评员由国家市场监督管理总局组织

考核，计量标准二级考评员由省级市场监督管理部门组织考核，经考核合格的考评

员，分别由国家市场监督管理总局和省级市场监督管理部门进行管理。

第十三条 考评单位和考评组应当按照计量标准考核规范的规定进行计量标准

考评工作，并在规定时间内按时完成考评任务。

第十四条 考评单位及考评组完成考评任务后，应当将考评材料报送组织考核

的市场监督管理部门。组织考核的市场监督管理部门审核后递交主持考核的市场监

督管理部门审批。

第十五条 主持考核的市场监督管理部门应当在接到考评材料的20个工作日内

完成审批工作，确认考核合格的，主持考核的市场监督管理部门做出考核合格的行

政许可决定，并在 10 个工作日内向申请考核单位颁发计量标准考核证书；不合格的，

主持考核的市场监督管理部门应当向申请考核单位发送不予行政许可决定。

第十六条 计量标准考核证书的有效期为 5年。在证书有效期内，如需要更换、

封存和注销计量标准，应当向主持考核的市场监督管理部门申报、履行有关手续。

注销计量标准的，由主持考核的市场监督管理部门收回计量标准考核证书。

第十七条 计量标准考核证书有效期届满前 6个月，持证单位应当向主持考核

的市场监督管理部门申请复查考核。经复查考核合格，准予延长有效期；不合格的，

主持考核的市场监督管理部门应当向申请复查考核单位发送不予行政许可决定。超

过计量标准考核证书有效期的，申请考核单位应当按照新建计量标准重新申请考核。

第十八条 主持考核的市场监督管理部门应当加强对计量标准考核工作的管

理，可以采用计量比对、盲样检测和现场试验等方式，对计量标准考核证书有效期

内的计量标准进行监督管理。



第十九条 上级市场监督管理部门应当对下级市场监督管理部门实施的计量标

准考核工作进行监督检查，组织考核的市场监督管理部门应当对承担考评单位、考

评组及计量标准考评员的考评工作实施监督，及时纠正和处理计量标准考核工作中

违反规定的行为。

第二十条 申请考核单位对计量标准考核结果有异议的，应当在接到计量标准

考核证书或者不予行政许可决定书后，依法向本级人民政府或者上一级市场监督管

理部门申请行政复议。

第二十一条 申请计量标准考核应当提供的技术资料、申请书及有关文件格式，

计量标准考核证书和不予行政许可决定书式样，以及计量标准考核规范，由国家市

场监督管理总局统一制定。

第二十二条 本办法由国家市场监督管理总局负责解释。

第二十三条 本办法自 2005 年 7 月 1 日起施行。1987 年 7 月 10 日原国家计量

局颁布的《计量标准考核办法》（[87]量局法字第 231 号）同时废止。 [4]


